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Proyect®: "Tejiendo Palabras, Tejiendo Memoria§"
Objetivo gengrai:
Desarro!!ar     #reee§o§     de     acompafiamiento     psicosoSiai     individual     orientadQs     ai
fortalecimientc2  de!  bienestar  emociona!,   la  cQntenci6n  emocionai,   ei  fortaiecimiento  de
vfncLiios fami(iares  y  redes  de  apQyo,  y  !a  promocifin  de  estrategias  de  afrontamiento en
poblaci6n victims de! confi!cto armada.
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iQu6 situaciones dific!les ha vivido awe arin le

u\rara.
En caso

afecter!. emociQnaimente?

de pobjac!6n victjma,  £;C6mo han impactado !as experiencias relacionadas con el
conflicto armada en su vida a en su famiiia?
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icQn qui6n(es} \five actua!mente,  c6mG describe !a cc!nvivenc!a y ia§ re!aciQnes fami!iares?
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Pa'L€|'i*g,a
tr3t`iv`a{}ri€! CONVEN!O BE ASociAci6N No 452-26 SuSCRiT0 ENTRE EL

BEPARTAMENTQ ADM!NisTR_ATl¥Q 0E LA PREsiDENC!A #E IA REP¢BL!CA Y
FL!rsDAciSN CON L" FIN soc!AL

T`:~:a- f -

€jg;uls   sLEFcia!

ic6mo se siente en su terri{c}rio ci comunidad7
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Activacidn de redes de a-~-~--~--~-~~---~.-`'-.--`'.--.~`-±i3~r`igiraF±±Sfi

ara acceso a servicios (

OBservaciones finales de ia ateFici6n {tecnicas Lltilizatias en ia sesi6n}:

Firmas

--.iiii+±i=
irma de! paitifipaFEte Firms tiei profesiofiai



iErd JL palabra^
Memoria

?i?
cLiii5c;ijerfaprpsfd€nLial

par{i  la  r{eco!}t;il;acidn National

SES16N 2 -PROFUNDIZAC16N Y ORIENTAcldN PSICOSOCIAL

Seguimiento emocional y evoluci6n
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